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BEGRÜSSUNG
DOMINIK HUMMELS
Vorstand Kommunikation



STATUS QUO
WAS GIBT ES NEUES IM VEREIN?
WARUM TREFFEN WIR UNS HIER?



STATUS QUO

POSITIVE  
ENTWICKLUNGEN
– 1055 MITGLIEDER

– FUSSBALL / BREITENSPORT / TISCHTENNIS

– JUGENDFUSSBALL WÄCHST (MÄDCHENMANNSCHAFTEN) 

– 1. SENIOREN-DAMENFUßBALL AB SOMMER 2026/27

– BREITENSPORT / SPORTABZEICHEN



STATUS QUO

HERAUS  
FORDERUNGEN
– WACHSTUM ERFORDERT ANPASSUNGEN – KABINEN / MATERIAL ETC.

– VORGABEN VON VERBÄNDEN UND GESETZGEBER

– GEWINNUNG EHRENAMTLICHER MITARBEITENDER

– DER VORSTAND IST IM TAGESGESCHÄFT „GEFANGEN“

– ENTWICKLUNG EINER VISION 2030/2035



STATUS QUO

RUDER  
ÜBERGABE
...DER VORSTAND STEHT  
NICHT MEHR ZUR WAHL!



DAS LEISTET DER VFL
VOR UND HINTER DEN KULISSEN.
DER VFL VERBINDET.



EINES
VORWEG...

WIR SIND 
DER EISBERG,
NICHT DIE 
TITANIC



SICHTBAR
UNSICHTBAR

VEREINS 
ARBEIT



ERGEBNISSE

WULFKAMPSTADION

MITGLIEDERBW-SEELEN
EHRENAMTLICHE / TRAINER*INNEN

VERANSTALTUNGEN

INSTAGRAM PRESSE

CLUBHEIM

TRAINER/INNEN

VERWALTUNG

EHRENAMTS-AQUISE

ANTRÄGE
MATERIALBESCHAFFUNG

STEUERERKLÄRUNGVorstandssitzungen

VERTRÄGE

WARTUNG
FORTBILDUNG Datenschutz

SponsorengesprÄche

VEREINS 
ARBEIT

SICHTBAR
UNSICHTBAR



Breitensport

SPORTABZEICHEN SENIOREN*INNEN SPORT AEROBIC VOLLEYBALL MIXED

BADMINTON MIXED TAEKWONDO LEICHTATHLETIK ELTERN-KIND-TURNEN VORSCHULKINDER TURNEN



Breitensport

LINE DANCE - LEVEL II LINE DANCE - LEVEL III DANCING FIT I DANCING FIT II FIT BIS INS HOHE ALTER

KINDER MOVE COMMUNITY TRAMPOLIN AQUA FITNESS LINE DANCE - LEVEL I



JUGENDFUSSBALL

18 TEAMS
MÄDCHEN+JUNGEN

MINIS
ab jG.2021

FUTZIBALL
< MINIS



SENIORENFUSSBALL

3 TEAMS
HERREN

1 TEAM
DAMEN

NEU



TISCHTENNIS

TRAINING
und spielbetrieb



VFL 2.0
NEUE STRUKTUREN -
FÜR DIE ZUKUNFT UNSERES VFL.



VFL 2.0

EIN VEREIN FÜR  
ALLE RAMSDORFER*INNEN
– Konsequenter Fokus auf echtes Ehrenamt

– Beiträge und Gebühren dauerhaft gering halten

– Verzicht auf teure Honorarkräfte in der Verwaltung

– Faire Aufwandsentschädigungen für unsere Jugendtrainer

– Finanzierung der Übungsleiter im Breitensport durch Kursgebühren



HEUTE TRAGEN WENIGE PERSONEN EINEN 

GROSSTEIL DER VERANTWORTUNG.

OHNE NEUE MITSTREITER KÖNNEN WIR DIE 

ENTWICKLUNG DES VEREINS LANGFRISTIG 

NICHT SICHERN.



 INFRASTRUKTUR 
MATERIAL 
(UNSERE SPORT)

WULFKAMPSTADION & HALLEN

BÄLLE & TRAININGSMATERIAL

TRIKOTS & AUSRÜSTUNG 

BEITRÄGE & SPONSORENGELDER

VEREINSHEIM & KABINEN

ORGANISATION/ 
VERWALTUNG 
(AM SCHREIBTISCH)

 
MITGLIEDERVERWALTUNG 

BUCHHALTUNG & BEITRÄGE 

VERBANDSARBEIT & PASSWESEN

SPONSORENGESPRÄCHE

VERTRÄGE

DATENSCHUTZ & VERSICHERUNGEN 

VORSTANDSSITZUNGEN

 SPORT &  
Betreuung 

(Auf+neben dem Platz)

TRAININGSEINHEITEN & SPIELTAGE

FORT- & WEITERBILDUNGEN

TURNIERORGANISATION

SPORTLICHE LEITUNG

SCHIEDSRICHTER 

 KURSVERWALTUNG 

PLATZ- UND HALLENBELEGUNG

 KOMMUNIKATION 
NETZWERK 
(Sichtbarkeit)

INSTAGRAM & SOCIAL MEDIA

HOMEPAGE-AKTUALISIERUNG 

LOKALPRESSE & BERICHTE

STADT VELEN & BEHÖRDEN

EHRENAMTS-GEWINNUNG

BENÖTIGTE RESSOURCEN 



 HANDWERK 
HELFENDE HÄNDE 

Egal ob Rasen Bratwurst 
wenden, Streichen oder 
Kuchen backen oder den 
neuen Ballraum Zusam-

men-Zimmern: 
 

Jede anpackende  

Hand ZÄhlt.

FACHWISSEN / 
VERWALTUNG 

Zahlen jonglieren,  
Formulare ausfÜllen, 
Excel-Listen pflegen 

oder einfach nur  
Ordnung halten.

DU BRINGST BESONDERES 

FACHWISSEN MIT? PRIMA!
 

 SPORT &  
Betreuung 

MEHR ALS HÜtchen  
aufstellen, Trikots  
zÄhlen ODER Kinder 

 "AUFPASSEN".MOTIVATION,  
EMOTIONEN, FREUNDSCHAFT.

HIER SCHLÄGT DAS 

HERZ DES VFL!

KREATIVITÄT 
NETZWERKEN 

Die Lobbyarbeit fÜr den 
VfL: Beziehungen pflegen 

und UnterstÜtzung  
sichern. HELFE UNSER 
Netzwerk auszubauen.

Menschen begeistern 

und tÜren ÖFFNEN!

Was bringst du mit?



 FESTES AMT 
EHRENAMTSPOSTEN 

HIER KANNST DU DEN VFL
MASSGEBLICH MITGESTALTEN,
VERANTWORTUNG ÜBERNEHMEN
UND EINEN BEREICH UNSERES
VEREINSLEBENS NACHHALTIG 

PRÄGEN. 

PROJEKTARBEIT 
ZEITLICH BEGRENZT 

ES GIBT UNZÄHLIGE 
"man mÜSSTE MAL" AUFGABEN 
DIE DARAUF WARTEN, ERLEDIGT  

ZU WERDEN. FEUER FREI FÜR ALLE, 
DIE ETWAS KLEINES ODER GROSSES 

BEWEGEN MÖCHTEN! 

 LISTE DER  
FREIWILLIGEN 

DIE LISTE FÜR HILFE AUF ABRUF.
OB GRILLEN, ANSTREICHEN ODER 

SPONTANE UNTERSTÜTZUNG:
DU PACKST GENAU DANN MIT AN,
WENN ES ZEITLICH FÜR DICH 

UND DEN VFL PASST.

ZEITMODELLE



VFL 2.0

DAS IST NEU:  
SOFTWARE
– Effiziente Mitgliederverwaltung

– Spart Zeit und bietet neue Funktionen

				 ---> DEMO



10 Minuten PAUSE
NACH DER PAUSE....  

Jobs und Strukturen --> Workshop



Mindmap



FINANZEN SPORTANLAGE FUSSBALL BREITENSP.+TT KOMMUNIK.

Einkauf / 
Materialbeschaffung BW-Seelen SPIELBETRIEB HERREN DAMEN JUGEND

Leitung
3 Personen 
(Beisitzer)

Schutzkonzept
Ansprechpartner und 

Schulung/Prüfung 

KSB Anträge Hausmeister Platzbelegung
Sportliche Leitung

3 Personen   
Kaderplanung / Trainer

Im Aufbau
Leitung

2 Personen 
(Beisitzer)

Stadionzeitung

Buchhaltung Platzwart Kollektion 
 ---> Sport Niehues Passwesen Eigene Abteilungs-

Struktur Homepage

Mitgliederverwaltung  
Besetzung: aus jeder  
Abteilung eine Person

Clubheim Kabinenbelegung Betreuer und  
Ordnungsdienst

Trainer*innen 
rd. 40 Personen Sponsoring

Überweisungen /  
Rechnung Spruchkammer Social Media 

und Presse

Förderanträge  
LSB, Stadt, ... Passwesen HOOKSTURNIER Ehrena.-Koordinator 

/ Personenwerbung

Verträge 
Strom, Versicherung

Planung
1. Ansprechpartner 

 u. Koordination

Schiedsrichter 
1. Ansprechpartner  

u. Betreuung unserer SR

Versicherungen 
z.B. Schadensfälle  

melden und abwickeln

Projekte 
Ansprechpartner /  

Koordination / Recruiting

Stadt Velen 
Lobbyarbeit /  

Kontaktperson

VORSTAND
1. vorsitzender  |  SPORTLICHER LEITER  |  Leitung Finanzen

Alle Ämter und Aufgaben sind unabhängig von Geschlecht zu besetzen, auch wenn hier die männliche Form gewählt wurde ;-)



BRAINSTORMING

WORK 
SHOP



BRAINSTORMING

WORK 
SHOP
1 FEEDBACK / PRIORITÄTEN
Was lÄUFT gut / Was lÄUFT SCHLECHT?

WELCHES PROJEKT IST GERADE BESONDERS WICHTIG? 

2 Mindmap / Struktur
Wie seht ihr die Struktur? 

Seht ihr weitere Posten?

Bist du bereit eine Position zu beseetzen?

1

2

+

-

FINANZEN SPORTANLAGE FUSSBALL BREITENSP.+TT KOMMUNIK.

Einkauf / 
Materialbeschaffung BW-Seelen SPIELBETRIEB HERREN DAMEN JUGEND

Leitung
3 Personen 
(Beisitzer)

Schutzkonzept
Ansprechpartner und 

Schulung/Prüfung 

KSB Anträge Hausmeister Platzbelegung
Sportliche Leitung

3 Personen   
Kaderplanung / Trainer

Im Aufbau
Leitung

2 Personen 
(Beisitzer)

Stadionzeitung

Buchhaltung Platzwart Kollektion 
 ---> Sport Niehues

Eigene Abteilungs-
Struktur Homepage

Mitgliederverwaltung  
Besetzung: aus jeder  
Abteilung eine Person

Clubheim Kabinenbelegung Trainer*innen 
rd. 40 Personen Sponsoring

Überweisungen /  
Rechnung Spruchkammer Social Media 

und Presse

Förderanträge  
LSB, Stadt, ... HOOKSTURNIER Ehrena.-Koordinator 

/ Personenwerbung

Verträge 
Strom, Versicherung

Planung
1. Ansprechpartner 

 u. Koordination

Schiedsrichter 
1. Ansprechpartner  

u. Betreuung unserer SR

Versicherungen 
z.B. Schadensfälle  

melden und abwickeln

Projekte 
Ansprechpartner /  

Koordination / Recruiting

Stadt Velen 
Lobbyarbeit /  

Kontaktperson

VORSTAND
1. vorsitzender  |  SPORTLICHER LEITER  |  Leitung Finanzen

Alle Ämter und Aufgaben sind unabhängig von Geschlecht zu besetzen, auch wenn hier die männliche Form gewählt wurde ;-)



NÄCHSTE SCHRITTE
WIE GEHT ES JETZT WEITER...



KANN ICH selbst 
ein AMT ÜBERNEHMEN?

kenne ich JEMANDEN, 
DER PERFEKT zum vfl PASST?

FEEDBACK und impulse  
AN DIE VERANTWORTLICHEN.

->

->

->



ANSPRECHPARTNER

Dominik
Hummels
0176-32551071

Kevin
Meyerdierks

0157-82400378

Steffi
BroSS

0179-3467929



ZEITPLAN

Ab sofort:  
selber Melden | Potentielle Namen Sammeln | Posten besetzen

Nach den Sommerferien - Mitte September: 
Workshop Teil2 / Ergebnisse 

Bis ende 2026: 
Jahreshauptversammlung - Neuwahl des Vorstandes

->

->

->



DANKE!


